
三大体系共同发展，助力公司战略发展 

--记集团董办体系/信息提报人体系/市值管理体系 2016 年年度会议 

 

2016 年 9 月 2 日，福田公司董办体系、信息

提报体系及市值管理体系 2016 年度工作会议在福

田汽车培训中心圆满召开。董办邀请了北京证监局

监管领导胡冀婷出席会议并宣贯了上市公司监管

情况；会议由集团董办主任陈维娟主持；集团常务

副总经理巩月琼和董事会秘书龚敏出席了会议。来

自三大体系近 50 人参加了会议。 

集团巩月琼常务副总经理首先肯定了董办三大体系取得的成绩和董办踏实进取的

工作精神。董办体系和信息提报人体系已运行多年，比较成熟和规范，为公司治理业务

和合规运行业务提供有力的支撑；市值管理业务目前已成为公司级战略项目，市值管理

制度、委员会、体系也在今年 7 月份成立，在运行上除了吸取两个体系的成功经验，还

应积极探索高效运行方式。同时，巩总也对董办及三大体系的工作提出更高更具体的要

求，对以后工作方向和工作重点指明了方向。 

本次会议对董办体系和信息提报人体系 2015 年的工作进行了回顾和总结，对市值

管理体系的运行及实操问题进行培训，安排了三大体系 2016 年的重点工作。并由董办

体系和信息提报人体系业务优秀人员进行了经验分享



集团董事会办公室作为福田集团公司治理和市值管理的责任部门，将紧紧围绕公司的战

略方针，从公司治理和市值管理层面上保障和推动集团公司全球化发展战略的顺利实施。 

 


